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برنامج المواكب القیادیة

النقلات والاتجاھات 

©2023- AHZeidan@Gmail.com - ٢ -انعبد الحلیم زید. د: تقدیمصناعة الإصلاح والتغییر -عوامل التأثیر في المجتمعات المعاصرة

برنامج المواكب القیادیة

النقلات والاتجاھات 

رة المعاصعوامل التأثير في المجتمعات 
الإصلاح والتغييرصناعة 

نعبد الحلیم زیدا. د: تقدیم
لبنان -رئیس معھد برامج التنمیة الحضاریة
سفیر أممي للشراكة المجتمعیة

Ųع ͙ǄŲȾ ž ͙ ǵ  ſ ͜ɾ ͝ɦ ͚Ɗ ŕا ͚ɧƭا ŕɧ͝ː ͙ʾ ͚Ə  ŵǤŔƟ͜ ŕɧ͝ʣ ͙ơ!!..
 تحدیات إعادة انتاج المكونات والعناصر الحیویة

وآلیات المقاومة والبقاء والاستمراریة
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Nation -الأمة 

علم
Science

Country -الدولة 

دین
Religion

نـظـام
Regime

اجتماعي
Social

مــواطــنــة
     

-
      

Citizenship

     Human Nobility Actualization –تحقیق رقي الإنسان       

-Social Institutionalization    ٠٢ -قوى وفعالیات  -مأسسة مجتمعیة Activities & Powers

مجالات ونطاقات إشعاعیة
Zones & Magnitudes
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Nation -الأمة 

علم
Science

Country -الدولة 

دین
Religion

نـظـام
Regime

اجتماعي
Social

مــواطــنــة
     

-
      

Citizenship

     Human Nobility Actualization –تحقیق رقي الإنسان       

عمل وإنتاج 
وتنافسیة

نظم وتشریعات 
وتحكم وحمایة

قوة لینةقوة صلبة

-Social Institutionalization    ٠٥ -قوى وفعالیات  -مأسسة مجتمعیة Activities & Powers

تقاطع القوى والفعالیات
Power & Interactions

روبوتیة+ ذكاء اصطناعي+ رقمنة

شھود حضاري

Civilization Attestation
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استلھام واقعي

منظور 
استخلافي

ُّل تمث

تمثیل إمتثال
تكیف وتكییف واقعي

اجتھاد، 
اختیار وانتقاء

التخطیط الحضاري

التزام

رؤیة

تغذیة 
شاكلة راجعة
حضاریة

َل قیم ومفاھ إجتھاد یم في تمث
ونظم وشخصیات حضارة ما، 

وامتثال ذلك على المستوى 
..السلوكي والعملي

 ً  عن واعتبار ھذا الأداء تمثیلاً معبرا
الموقف والمشھد الحضاري،  

المتسق مع مناط الاستخلاف،    
والموفق ، بین  
التاریخ والحاضر 
والمستقبل حضاریات

منظور 
استخلافي 

توجیھي
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استلھام واقعي

منظور 
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ُّل تمث
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تكیف وتكییف واقعي
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اختیار وانتقاء

التخطیط الحضاري

التزام

رؤیة

تغذیة 
راجعة

ماض
تحمل
تعلم
خبرة

تأصیل

ماض
تحمل
تعلم
خبرة
تأصیل

عقیدة  
وھویة 
وانتماء

ُّل تمث

تمثیل إمتثال
منظور 
استخلافي

َل قیم ومفاھ إجتھاد یم في تمث
ونظم وشخصیات حضارة ما، 

وامتثال ذلك على المستوى 
..السلوكي والعملي

 ً  عن واعتبار ھذا الأداء تمثیلاً معبرا
الموقف والمشھد الحضاري،  

المتسق مع مناط الاستخلاف،    
والموفق ، بین  
التاریخ والحاضر 
والمستقبل التربیة 

الإسلامیة
بمنظور 

استخلافي
 حضاري
توجیھي
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وامتثال ذلك على المستوى 
..السلوكي والعملي

 ً  عن واعتبار ھذا الأداء تمثیلاً معبرا
الموقف والمشھد الحضاري،  

المتسق مع مناط الاستخلاف،    
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الإسلامیة
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شاكلة 
حضاریة
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هدر مواردتعᗫᖂز موارد
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منإدارة وتعᗫᖂز وتفعᘭل وتعظᘭم الموارد مقاᗷل الز 

ᘭاة
ح

 ال
قاء

ارت

النهوضي مدخل حول هندسة الاقتصاد السياسي وتمرحله من التنموي الى

+100

-100

-100 00

+100
المنظور 

سياسة 

اقتصاد 
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المنظور 
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 مشارᗫــــع تعظᘭم الموارد وصᘭانتها
ᗫة/ بᚏئᘭة( ᡫᣄᚽ /ةᘌة/ مادᘭة/ معرفᘭتخصص  /

)علائقᘭة  

Projects For Reinforcing &  
Maintaining Resources

(Environment/ Human/ Financial/ Knowledge/ 
Professional/ Networking)

ᘌة تقلᘭدمشارᗫــــع ᗷمواصفات تنمᗫᖔة 
) ᢝ ᡧᣔحلول لمشᜓلات الواقع وتركة الما-  

)ᗷطالة/ جهل/مرض/فقر  

Projects With Conventional 
Development Standards

مشارᗫــــع بناء وتعᗫᖂز القدرات 
ᘭة والتخصصᗫة والإدارᘌادᘭة الق

ة ᢔᣂونقل الخ 
Projects Capacity Building, L&M 

Reinforcement, & Transfer Of 
Expertise

مشارᗫــــع ᗷمواصفات 
 نهوض حضاري 

)إᗷداع ᗷدائل المستقᘘل(  

Projects For Future Revive 
& Communities Upgrade

النهوضي مدخل حول هندسة الاقتصاد السياسي وتمرحله من التنموي الى
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تنمية وتجهيز 
مخضرمون

سنة٢٥-١٦شباب 

سنة٤٥-٢٥شباب 
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أمل
تطلعѧѧѧѧѧѧѧات بѧѧѧѧѧѧѧدلا مѧѧѧѧѧѧѧن •

احتیاجات
•ѧѧѧѧتراتیجي قبѧѧѧѧر اسѧѧѧѧل فك

يالتخطیط الاستراتیج
صѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧناعة إعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلام •

ومعنویѧѧѧѧѧѧات ووسѧѧѧѧѧѧائط 
ایجابیة 

 استشѧѧѧѧѧراف مسѧѧѧѧѧѧتقبلي•
برؤیة ولیس بمسار

فرصة
ھناك دوماً فراغ كامن•
تѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوالي المتغیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرات •

والاتجاھات 
 تجدد الطѧرق والوسѧائل•

والوسائط
•ѧات وثحولھѧا تطور الآلی

الى صناعة
تطѧѧѧѧѧѧѧور التخصصѧѧѧѧѧѧѧات •

والمجالات 

قدرة
 المѧѧѧوارد الشѧѧѧبابیة تحѧѧѧدي•

العصر
المأسسѧѧѧѧة صѧѧѧѧیغة نجѧѧѧѧاح •

العصر
المѧѧѧѧѧѧوارد تحѧѧѧѧѧѧدٕ إبѧѧѧѧѧѧداعي •

لصناعة المستقبل
الرقمنѧѧѧѧѧة انѧѧѧѧѧدلاق السѧѧѧѧѧیل •

وحامل المراكب 
 التѧѧدریب والتأھیѧѧل مكѧѧافئ•

التعلیم العام والجامعي
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صѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧناعة إعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلام •

ومعنویѧѧѧѧѧѧات ووسѧѧѧѧѧѧائط 
ایجابیة 

 استشѧѧѧѧѧراف مسѧѧѧѧѧѧتقبلي•
برؤیة ولیس بمسار

فرصة
ھناك دوماً فراغ كامن•
تѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوالي المتغیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرات •

والاتجاھات 
 تجدد الطѧرق والوسѧائل•

والوسائط
•ѧات وثحولھѧا تطور الآلی

الى صناعة
تطѧѧѧѧѧѧѧور التخصصѧѧѧѧѧѧѧات •

والمجالات 

قدرة
 الموارد الشبابیة تحدي•

العصر
المأسسة صیغة نجاح •

العصر
الموارد تحدٕ إبداعي •

لصناعة المستقبل
الرقمنة اندلاق السیل •

وحامل المراكب 
 التدریب والتأھیل مكافئ•

التعلیم العام والجامعي

راوندا
غزة

بانغلور 
مالیزیا
تركیا

سنغافورة
إندونیسیا
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From Talents To Competenciesالقدرات الىمن المواھب 

مواھب
قدرات

قدرات مھارات
یةتنافس

تدریب
ممارسةصقل

قدرات 
نوعیة

ةمسئولی

?Where’s The Right Start Thenإذا؟ً أین تكمن البدایة الحقیقیة

قدراتمواھب قدرات مھارات
ةتنافسی

قدرات 
نوعیة استكشاف

Talents Skills

Refining
Competencies

Practice
Professional 

Competencies

Responsibilities

Competitive 
Competencies

Training

ختارةتطبیقات قیاس الموافقة القیمیة لمجموعة شخصیات قیادیة م

Revival Lifters Valuesمن مقامات القیم بین إیاك نعبد وإیاك نستعین روافع النھوضمنظومة قیم  
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